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Viernes 28 de abril de 2011

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51.1) del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia,
aprobado por Decreto 18/2006. de 24 de enero, se somete a in-
formacion publica dicho expediente, durante el plazo de veinte
dias, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Se-
villa, y en el tablén de edictos del Avuntamiento, con el abjeto
de que por los/as interesados/as puedan formularse las recla-
maciones, alegaciones, sugerencias u observaciones que se es-
timen pertinentes. las cuales deberan presentarse en el registro
general de esta Administracion, situado en la plaza del Duque
numero 1. 41500, Alcala de Guadaira (Sevilla), o bien confor-
me a lo preceptuado en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

En Alcald de Guadaira a 7 de abril de 2011.—EI Secretario
General, Fernando Manuel Gomez Rincén.
SW-4729

ALCALA DE GUADAIRA

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesién celebrada con
caracter ordinario el dia 24 de marzo de 2011, ha aprobado
definitivamente el Estudio de Detalle de la manzana n.® 32 del
SUO-10 «SUP-R4 Zacatin-UE Sur-1» (expdte. 000004/2010-
URED), promovido por «Promociones Inmobiliarias José
Recio», S.L., conforme al documento de fecha 23 de febrero
de 2011 (n.” visado 11/000635/T001), el cual ha quedado ins-
crito ¥ depositado en el Registro Municipal de Instrumentos de
Planeamiento, Convenios Urbanisticos y Bienes y Espacios
Catalogados con el n." 5/2011.

Lo que se hace piiblico de conformidad con lo previsto en
el articulo 41 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Orde-
nacion Urbanistica de Andalucia.

Contra el citado acuerdo, que pone fin a la via administra-
tiva, los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de este anuncio en el «Boletin Oficialy de la provincia, de
conformidad con lo preceptuado en los articulos 25 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y 107.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
Olro recurso que se estime pertinente.

Alecald de Guadaira a 4 de abril de 2011 —EI Secretario
General, Fernando Manuel Gomez Rincon.

TW-5033

ALMADEN DE LA PLATA

Don Julidn Cabana Linares, Alcalde del Exemo. Ayunta-
miento de esta villa.

Hace saber: Que ¢l Ayuntamiento Pleno en sesion extraor-
dinaria celebrada el 15 de febrero de 2011, aprobé inicialmen-
te la Ordenanza reguladora de la creacion y funcionamiento de
la prestacion del servicio pablico de atencidn en Centro Infan-
til de Almadén de la Plata.

Dicho expediente ha sido expuesto al publico por un plazo
de treinta dias hdbiles en el «Boletin Oficialy de la provincia
numero 52, de fecha 5 de marzo de 2011 y en el tablon de anun-
cios de la Corporacion, sin que se hava presentado reclamacion
o sugerencia alguna.

Por ello, de conformidad con el articulo 49 de la Ley
7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
debe entenderse definitivamente adoptado el acuerdo hasta este
momento provisional.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el presente acuerdo vy a partir del dia siguiente a su
publicacion, podra interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo en las formas y plazos que establece la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Admi-
nistrativa,

Todo ello sin perjuicio de se que pueda ejercitar cualquier
olro recurso que se estune pertinente.

El texto de la Ordenanza es el que se transcribe a conti-
nuacion:

ORDENANZA DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
DE ATENCION EN CENTRO INFANTIL DE ALMADEN DE LA PLATA

1. OBIJETO.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de An-
dalucia establece en su articulado la obligacién de garantizar
por parte de la Administraciones competentes, y de forma pro-
gresiva, la existencia de puestos escolares en el primer ciclo de
la educacion infantil para atender la demanda de las familias.
Con esta finalidad se crearan escuelas infantiles y se determi-
naran las condiciones en las que podran establecerse convenios
con las Corporaciones Locales.

Por su parte, el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el
que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la
educacion infantil. establece las directrices tanto de funciona-
miento como de adscripcion de plazas de este tipo de centros.

El Excmo. Ayuntamiento de Almadén de la Plata, una vez
suscrito en fecha 30 de Agosto de 2010 Convenio de Coopera-
cion con la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia
para la creacion de una Escuela Infantil en nuestro municipio,
en el dmbito de las competencias otorgadas por los articulos 4
y 20 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, en materia educativa, procede a articular la Orde-
nanza de creacion y régimen de funcionamiento de la presta-
cion del servicio publico de atencién en Centro Infantil en Par-
que Huerta del Pilar.

De tal forma queda establecido que la atencién en dicho
centro infantil tendrd por finalidad facilitar la escolarizacion en
el primer ciclo de la educacion infantil y garantizar una ade-
cuada atencion educativa y asistencial de los nifios y nifias que
cursen dicho ciclo, todo ello conforme a lo establecido en la
presente Ordenanza reguladora.

Esta asistencia integral incluird entre sus perspectivas de
actuacion:

—  Garantizar una educacion global. integral y personali-
zada que contribuya al desarrollo de la personalidad, de las ca-
pacidades y de las competencias de los nifios y nifas.

—  Garantizar la equidad en la educacion, garantizindose
la igualdad de oportunidades, la no discriminacion y la inclu-
sion educativa como instrumento compensador de las desigual-
dades personales,, culturales, econdmicas y sociales, asi como
la prevencion y proteceion de la poblacion de cero a tres afios
en situaciones de marginacion.

— La colaboracion de las familias con los centros v con
su personal.

— Establecer las responsabilidades de la familia. la so-
ciedad y el Municipio en cuanto a atencién, promocién y apoyo
a los nifios y nifias correspondientes al ciclo de Educacion In-
fantil.

A tal fin, para la atencion integral del colectivo seiialado el
centro cuenta con dos Aulas, una de ellas de integracion, con ca-
pacidad maxima para 30 plazas escolares, atendiendo a lo dis-
puesto en la Disposicion Adicional Primera, en su apartado 3,
del Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se regulan los
centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil.
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2. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

2.1 Designacion de personas usuarias.

La designacion de las personas usuarias de las plazas obje-
to del servicio contratado se Ilevara a cabo por el Exemo. Ayun-
tamiento de Almadén de la Plata, con supervision de la Conse-
jeria de Educacion de la Junta de Andalucia, de conformidad
con la normativa vigente en materia de ingresos en centros in-
fantiles que se establece en el Decreto 149/2009, de 12 de
mayo.

2.2 Condiciones funcionales.

La entidad adjudicataria debera garantizar y cumplir las
condiciones funcionales del centro, que se especifican en los
Articulos 11, 12 y 13 del Decreto 149/2009, de 12 de Mayo,
respecto a la situacion de las edificaciones, las condiciones hi-
giénicas, aclsticas, de accesibilidad, habitabilidad y seguridad.
condiciones arquitectonicas ¢ instalaciones y condiciones ma-
teriales de los centros educativos.

2.2.1. Cartera de serviclos.

EI Ayuntamiento debera ofrecer los servicios educativos en
base al Proyecto Educativo y Asistencia a que se hace mencion
en el articulo 18.2 del Decreto 149/2009, de 12 de mayo, asi
como al Proyecto de Gestion que elabore la direccion del centro
vy que sera aprobado por el Consejo Escolar correspondiente.

Estos servicios incluiran:

a)  Servicio de atencion socioeducativa, con las especifi-
caciones establecidas en el Articulo 30 del mencionadoe Decre-
to 149/2009, de 12 de mayo.

b)  Servicio de comedor escolar, con las especificaciones
establecidas en el articulo 31 del mencionado Decreto
149/2009, de 12 de mayo.

¢) Servicio de Taller de Juegos, con las especificaciones
cstablecidas en el articulo 32 del mencionado Decreto
149/2009, de 12 de mayo.

2.2.3. Derecho a la imagen.

El centro garantizara el derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar asi como a la propia imagen, evitando, en
pro de los citados derechos, la divalgacion de la imagen de los
nifios y nifas usuarias, cuando no exista consentimiento de los
padres o tutores al respecto.

2.2.4. Documentacion,

1. Referida a la persona usuaria.

El registro de las personas usuarias se llevara a través de li-
bros foliados, en tanto en cuanto se implante el sistema infor-

mitico establecido por la Consejeria, siendo entonces este sis-
tema informatico de obligado cumplimiento general.

En el mismo constaran. al menos, los siguientes datos:
nombre y apellidos, nimero de expediente personal, fecha de
nacimiento y fecha de admision.

Cada persona usuaria contara con un expediente individual.
2. Referida al centro,

El centro debera disponer, en todo momento, de la siguien-
te documentacion, que entregard y estara a disposicion de los
padres o tutores de los alumnos:

a) Datos identificativos del centro: nombre del centro,
direccion y teléfono.

b)  Objetivos generales: entidad que rige el centro v nom-
bre del responsable o director/a del centro, organigrama de per-
sonal, servicio que presta, horario de direccion para informa-
cion a los padres o tutores legales, y nimero de asiento en el
Registro de Centros Docentes de la Comunidad Auténoma de
Andalucia,

¢) Proyecto Educativo y Asistencial, que definira los ob-
Jetivos particulares que cada centro se propone alcanzar.

d)  Proyecto de Gestion del centro, segin lo establecido
en el Articulo 129 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, que

recogera la ordenacion y utilizacion de los recursos del centro,
tanto materiales como humanos.

e) Memoria de autoevaluacidén, con las propuestas de
mejora pertinentes.

El Centro podra proceder al almacenamiento digital de los
datos administrativos asi como de los expedientes personales
de cada uno de los alumnos, todo ello atendiendo a lo dispues-
to en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cion de Datos de Cardcter Personal, asi como al resto de nor-
mas de seguridad establecidas para este tipo de referencias

El tratamiento de los datos de caracter personal requerira el
consentimiento inequivoco del afectado o su representante
legal, salvo que la ley disponga otra cosa. No sera preciso el
consentimiento cuando los datos de cardcter personal se reco-

Jan para el ejercicio de las funciones propias de las Adminis-

traciones piblicas en el ambito de sus competencias.

2.2.5. Reclamaciones y sugerencias.

El centro tendré a disposicion de las personas usuarias y sus
familiares las Hojas de Reclamaciones establecidas por el De-
creto 171/1989, de 11 de julio.

2.2.6. Régimen contable.

El centro ajustara su contabilidad a lo establecido en la le-
gislacion vigente.

2.2.7. Poliza de seguros.

El centro debera estar cubierto por una poliza de seguros
multirriesgo v de responsabilidad civil vigentes en cada momen-
to, a fin de garantizar la respensabilidad de la entidad y de sus
trabajadores/as. Dicha pdliza deberd ser exclusiva para ese cen-
tro, recogiéndose en tal sentido en las condiciones del mismo,
debiendo, ademas, adecuarse tanto al nimero de usuarios como
de personal, asi como al valor que se atribuya al edificio.

2.2.8. Informacién a la Administracién.

Tendran obligacién de facilitar a la Administracioén de la
Junta de Andalucia informacion sobre las condiciones funcio-
nales, materiales, econdmicas y estadisticas que se soliciten vy,
en todo caso, en los plazos que se establezcan en la normativa
en vigor.

2.3, Medios personales para la prestacion del servicio.

Teniendo en cuenta la importancia de la personalizacion de
la atencién en la definicion de la calidad de los servicios de
atencion los nifios y nifias del Ciclo de Educaciéon Infantil de
que se trata, la existencia de un personal de atencion directa su-
ficiente es considerada uno de los elementos basicos para la de-
finicion de la calidad del proyecto, debiendo ajustarse en todo
momento lo dispuesto en el Articulo 16 y la Disposicion Adi-
cional segunda del Decreto 149/2009, de 12 de mayo.

De tal forma., los centros educativos que impartan el primer
ciclo de educacién infantil contardan con profesionales que po-
sean el titulo de maestro o macstra con la especializacion en
educacion infantil o el titulo de grado equivalente. Asimismo
deberdn contar. para la atencion educativa y asistencial del
alumnado. con personal cualificado que posea el titulo de téc-
nico superior ¢n educacion infantil o cualquier otro titulo de-
clarado equivalente a efectos académicos o profesionales.

La plantilla de referencia del Centro necesariamente debe-
ra constar de:

1 Director-Coordinador con titulaciéon universitaria de
grado medio en Maestro/a de educacion infantil, que podra ser
compartido con personal de atencion educativa con la misma ti-
tulacion

El personal de atencion directa sera:

I Titulado medio de maestro en educacién infantil o
grado equivalente, para la atencion educativa y asistencial, que
podra ser sustituido por una persona cualificada que posea el ti-
tulo de técnico superior en educacion mfantil o cualquier otro
titulo declarado equivalente a efectos académicos o profesiona-
les, siempre y cuando el Director del Centro no realice tareas
educativas y asistenciales.
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1 persona para las tareas educativas y asistenciales que
posea el titulo de técnico superior en educacion infantil o cual-
quier otro titulo declarado equivalente a efectos académicos o
profesionales

Personal de atencién indirecta:

—  Servicio de limpieza.

— Personal de mantenimiento.

— Servicio de recepcion-administracion.

El resto del personal necesario para el mantenimiento y
buena conservacion del Centro v de sus instalaciones serd el
adecuado en funcioén de las caracteristicas del mismo, garanti-
zandose el servicio con la formula que se considere mas ade-
cuada.

El Centro debera contar con ¢l personal adecuado y sufi-
ciente que garantice la rotacion de turnos, asi como la cobertu-
ra de posibles bajas y periodos de libranza. sin que ello reper-
cuta en la organizacion y calidad de atencion a los alumnos.

El Centro contard con los servicios administrativos necesa-
rios para garantizar el correcto y adecuado funcionamiento del
mismo.

El personal contratado deberé contar con las titulaciones aca-
démicas y demds requisitos que exija la normativa aplicable.

El Director-Coordinador del Centro tendra como minimo la
titulacion universitaria de grado medio exigida. se ajustara en
todo caso a un perfil profesional que acredite la experiencia y
formacion en gestion y direccion de personal, habilidades y/o
entrenamiento en reselucién de conflictos, atencién y cuidado
de los alumnos.

Entre otras, realizara las funciones de interlocutor directo
ante la Administracion en la orgamzacion del funcionamiento
diario y concreto del Centro, responsabilizandose de la adecua-
da prestacion del servicio. Como responsable del mismo reci-
bird y ejecutard las indicaciones que la Consejeria de Educa-
cion de la Junta de Andalucia estime oportuno impartir en rela-
cion con la prestacion del servicio y debera tener atribuciones
suficientes para adoptar. en su caso y al momento, las decisio-
nes necesarias para asegurar el buen funcionamiento del
mismo.

Debe garantizarse la capacitacion y el mantenimiento de
las aptitudes del personal mediante el establecimiento y puesta
en marcha de un Programa de Formacion continuada y actuali-
zacion de conocimientos, pricticas y habilidades.

3. FINANCIACION DEL SERVICIO.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela finan-
ciardn los servicios prestados a los nifios y nifias que estén bajo
su representacion legal en las escuelas infantiles, mediante el
abono de los precios que se determinan para cada uno de ellos
en la correspondiente Ordenanza Fiscal y Convenio de colabo-
racién a suscribir con la Consejeria de Educacion para la fi-
nanciacion de los puestos escolares.

La prestacién de los servicios de atencion socioeducativa,
comedor escolar y taller de juegos serd gratuita para los alum-
nos incluidos en los articulos 36. 37 y 38 del Decreto 149/2009,
de 12 de mayo.

Para el alumnado no incluido en dicho preceptos, se esta-
blecerdn por parte de la Junta de Andalucia bonificaciones
sobre los precios de los servictos que se modulardn segin tra-
mos de ingresos de la unidad familiar, pudiendo llegar al 75%
de dichos precios.

En todo caso se estara a fo dispuesto en el Convenio de Co-
operacion que llegue a suscribirse con la Consejeria de Educa-
€ion en cuanto al namero de plazas y financiacion de los pues-
tos escolares del Centro.,

Dada la existencia de aportaciones de usuarios en la finan-
ciacion del servicio, vy a tenor de lo dispuesto en el Articulo
30.3 b) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia. se establece especificamente la existencia de di-
ferencias economicas en beneficio de personas o grupos con es-
pecial proteccion, debiendo atenderse en toda caso a la Orde-

nanza Fiscal de obligada redaccion para el cobro de las tasas de
este servicio y al Convenio de Cooperacién anteriormente se-
fialado.

3.1. Coste de las plazas. Cuantia y conceptos comprendi-
dos.

El coste méaximo de la plaza socioeducativa sera el seiala-
do en el Convenio de Cooperacion con la Consejeria de Edu-
cacion de la Junta de Andalucia para la financiacion de puestos
escolares en Centros Infantiles, asi como anualmente en la Re-
solucion de modificacion de los mismos que pudiera determi-
narse.

El citado coste garantizara la atencion de los puestos esco-
lares de Lunes a Viernes todos los dias no festivos del afio, ex-
cepto los del mes de Agosto, comprendiendo absolutamente
todos los conceptos que se deban abonar por dicha plaza, in-
cluidas las tasas e impuestos que procedan.

Asimismo, no podra derivarse a las personas usuarias co-
bros por cantidad suplementaria alguna por liquidacion de es-
tancias o por cualquier otra prestacion que deba ser atendida en
virtud del presente contrato.

El Ayuntamiento tendra la obligacion de asumir aquellas
herramientas y procesos informaticos que para la gestion y se-
guimiento de las plazas residenciales puedan entenderse nece-
sarias.

3.2, Actualizacion del coste de las plazas:

El coste de la plaza sera actualizado automaticamente el
primer dia del afio natural conforme a lo dispuesto en el Con-
venio de Cooperacion a suseribir con la Consejeria de Educa-
cion, y resoluciones anuales que se dicten,

3.3, Abono por las personas usuarias.

Las personas usuarias del servicio realizarin su abono me-
diante pagos mensuales en el periodo de los cinco primeros
dias hébiles de cada mes, previa entrega del recibo correspon-
diente por parte del Exemo Ayuntamiento.

4. MODALIDADES DE GESTION Y REGIMEN DE SANCIO-
NES AL GESTOR DEL SERVICIO.

La prestacion del servicio objeto de esta Ordenanza regula-
dora podra realizarse, a tenor de lo establecido en el articulo
33.3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, bien de forma directa, o bien de forma indirecta.

5. ESTANDARES DE CALIDAD DEL SERVICIO.

El centro infantil estara sometido a un Sistema de control
de calidad homologado, y deberd existir un Consejo Escolar
que ejercera las funciones de velar por el correcto v adecuado
cumplimiento en la prestacion de los servicios, formulando,
ademas. propuestas de mejora de la calidad que se prestan en el
centro, creando los instrumentos necesarios para el buen fin de
los mismos.

La composicion del Consejo Escolar vendra determinado
por:

a) Ll Director del centro, que lo presidira.

b)  Un representante del colectivo del personal socioedu-
cativo.

¢)  Unrepresentante de los padres. madres o personas que
ejerzan la tutela del alumnado.

d)  Una persona representante del colectivo de personal
administrativo y de servicios, cuando el Centro cuente con este
personal.

~¢) Un representante del Ayuntamiento.

Las competencias, régimen de funcionamiento y de suplen-
cia de las personas integrantes del Consejo Escolar. asi como el
procedimiento de seleceion, constitucion y renovacion serd el
establecido con caracter general para el resto e centros docen-
tes sostenidos con fondos publicos.

Se formara a los trabajadores con respecto a las medidas de
calidad establecidas en el Centro Infantil v se fomentara entre
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los mismos la utilizacion de los pardmetros y tramites tenden-
tes a evaluar dicha calidad y mejorar su implantacion.

6. DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS.

El Ayuntamiento de Almadén de la Plata garantizard la ca-
lidad de las prestaciones a recibir por los alumnos del Centro,
velando porque en éste se respeten los derechos que la Consti-
tucion Espafiola y el resto del ordenamiento juridico establecen
al respecto.

Los derechos basicos de las familias con alumnos en el cen-
tro seran:

I. Derecho a la intimidad y no divulgacion de los datos
personales que figuren en sus expedientes o historiales.

2. Derecho a la integridad, fisica y moral, y a un trato
digno tante por parte del personal del centro o servicio como de
los otros usuarios.

3. Derecho a no ser discriminado en el tratamiento por
razon de edad, nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cual-
quier otra cendicién o circunstancia personal o social,

4. Derecho a la participacion en el funcionamiento del
centro, en la forma que funcionen los mecanismos de partici-
pacion que se establecen en la normativa sobre Consejos Esco-
lares.

5. Derecho a una atencion individualizada acorde con
sus necesidades especificas.

6. Derecho a mantener tutorias con el personal socioedu-
cativo.

7. Derecho a la informacion sobre el desarrollo, la evo-
lucidn, la maduracion y la integracion social y educativa de los
nifos y nifas que estén bajo su representacion legal, asi como
sobre su alimentacion. necesidades fisiologicas, estado de
salud y demas aspectos referidos a la atencion asistencial reci-
bida por sus hijos e hijas.

8 Derecho a cesar en la utilizacion de los servicios,
salvo cuando ello venga excluido por lo previsto en la norma-
tiva que resulte de aplicacion.

Estos derechos podran verse ampliados por modificacion
de la presente Ordenanza, por inclusion de otros en el Proyec-
to de gestion del centro o por indicacion de normativas secto-
riales o leyes basicas que asi lo contemplen.

Son obligaciones basicas de los residentes:

1. Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto,
tolerancia y colaboracion, encaminada a facilitar una mejor
convivencia, entre los usuarios y el personal que presta sus ser-
vicios en este centro.

2. Respetar los derechos de los demas usuarios.

3. Cumplir las normas que rigen el funcionamiento del
Centro.

4. Abonar el importe de los servicios socioeducativos o
de los precios de los servicios que se establezcan.

5. Facilitar correctamente los datos que puedan dar lugar
al derecho a la prestacion o servicio.

Estas obligaciones podran verse ampliadas por modifica-
cion de la presente Ordenanza, por inclusién de otras en el Pro-
yecto de Gestion del centro o por indicacién de normativas sec-
toriales o leyes basicas que asi lo contemplen.

7. REGIMEN DE INSPECCION Y VALORACION DE LA CALI-
DAD DEL SERVICIO.

El Ayuntamiento vendra obligado a informar a la Conseje-
ria de Educacion de la Junta de Andalucia, a través del respon-
sable pertinente, en ¢l mismo dia en que se produzca sobre
cualquier mmcidencia significativa que afecte a la prestacion del
servicio y a facilitar puntualmente cuanta informacion le sea re-
querida en relacién con la misma.

Con caracter general. y de forma obligatoria, El Ayunta-
miento deberd utilizar las aplicaciones informéticas asi como
los sistemas de informacion necesarios para posibilitar la eva-
luacion del servicio.

Dicha evaluacion podra ser:
7.1. Evaluacion técnica.

El Exemo. Ayuntamiento de Almadén de la Plata realizara
una evaluacion periddica de los servicios prestados, a fin de
comprobar el nivel de calidad material y de funcionamiento.

Para ello, ademas de cuantas actuaciones considere necesa-
rio realizar con tal fin, el Ayvuntamiento debera remitir anual-
mente. y dentre del primer trimestre del afio, una Memeoria Téc-
nica del desarrollo de cada uno de los servicios durante el ejer-
cicio precedente, que deberd incluir necesariamente los si-
guientes aspectos minimos:

1. Caracteristicas gencrales de las actividades realizadas.

— Modo en que estan organizadas y ejecutadas.

— Horario tipo de dias laborables y festivos.

2. Memoria de la gestion socioeducativa.

9.2. Evaluacién econémica.

El gestor del servicio realizara, asimismo, una evaluacion
de la explotacion de los servicios prestados, a fin de comprobar
su adecuacion al proyecto adjudicado. Con tal fin deber re-
dactar, con la periodicidad que se indica, la siguiente docu-
mentacion:

Con relacion al Gltimo ejercicio vencido:

— Plantillas de personal, antes del [ de Julio.

— Memoria relativa a la gestion del personal del servi-
cio. que incluira el personal contratado al inicio y final del ejer-
cicio, asi como a nivel de personal equivalente la utilizacion de
las diferentes categorias de personal a lo largo del ejercicio.

— Memoria economica del ejercicio finalizado, que re-
cogera con nivel de detalle suficiente la cuenta de explotacién
del Centro del ejercicio finalizado, asi como cuantos aspectos
se consideren necesarios resaltar para el mejor entendimiento
de la situacion patrimonial y financiera de la institucion.

En relacion al siguiente ejercicio:

— Cuenta de resultados provisional del servicio.

— Memoria técnica con especial referencia las principa-
les novedades introducidas respecto al ejercicio anterior.

8. FINALIZACION DEL SERVICIO.

La prestacion del servicio de atencion en Centro Infantil de
Almadén de la Plata finalizara unicamente con el cierre defini-
tivo de las instalaciones.

En Almadén de la Plata a 18 de abril de 2011.—El Alcalde
Presidente, Julidn Cabana Linares.
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